
经济与管理学院    2016 / 2017 学年  第二学期  第 8周实验实训课程安排表 
日期 节次 109-111+306+409 310 301-303 311-305 414-416 

第 1‐2 节           
第 3‐5 节           
第 6‐7 节           
第 8‐9 节           

 
 

4.3 

周一 
第 10‐12 节           
第 1‐2 节           
第 3‐5 节           

第 6‐7 节 
模拟谈判  人力 14‐1、2
张翠英  409 

       

第 8‐9 节       
网站建设与管理 
商务 15‐1,2（79 人 
DW6+wampserver）李霄

 

 
 

4.4 

周二 

第 10‐12 节           
第 1‐2 节           
第 3‐5 节           

第 6‐7 节           

第 8‐9 节           

 
 

4.5 

周三 
第 10‐12 节           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



日期 节次 109-111+306+409 310 301-303 311-305 414-416 

第 1‐2 节           

第 3‐5 节 
模拟谈判  人力 14‐1、2
张翠英（3‐4节）409 

 

网站建设与管理 
商务 15‐3(37人 
DW6+wampserver）李霄

不够借用 305 机器 

网络营销   
物流 15‐1,2（74 人） 
林杰 
 

会计电算化   
企管 15‐1,2,3 
（40 人  ERP‐U872）  刘贵莲 

第 6‐7 节       
电子商务实务 
物流 15‐1,2（75 人） 
朱光明 

薪酬与福利 
人力 14‐1，2班（69 人） 
王娟丽 

第 8‐9 节       
电子商务实务 
物流 15‐1,2（75 人） 
朱光明 

薪酬与福利 
人力 14‐1，2班（69 人） 
王娟丽 

 
 

4.6 

周四 

第 10‐12 节       
股票投资技巧分析 
全校公选  （90 人） 
钟子建 

 

第 1‐2 节           
第 3‐5 节           

第 6‐7 节       
计算机程序设计 
电商 16‐1,2（78 人）VB 
陈明 

 

第 8‐9 节       
计算机程序设计 
电商 16‐1,2（78 人）VB 
陈明 

 

 
 

4.7 

周五 

第 10‐12 节           
第 1‐2 节   

第 3‐5 节 

员工薪酬管理 
企管 15－1，2，3 班

（112 人）  王娟丽 

员工薪酬管理 
企管 15－1，2，3 班 （112
人）  王娟丽 

 

第 6‐7 节   

第 8‐9 节 

丝巾领带 
50 人  409 
李霞 

 
员工薪酬管理 
企管 15－1，2，3 班

（112 人）  王娟丽 

员工薪酬管理 
企管 15－1，2，3 班 （112
人）  王娟丽 

 

4.8 

周六 

第 10‐12 节           
第 1‐5 节     

第 6‐9 节 
     

   
4.9 

周日 
第 10‐12 节           



 


